
 

 

Mairie de Sigoyer - 3 place de l’Église – 05130 SIGOYER 

 

La Mairie recrute un(e) COORDINATEUR(TRICE) contractuel(le) 

pour une durée d’un an, pour la Maison Muret, 

À partir du 1er mars 2026 à raison de 35h/semaine 

 
 

MISSIONS 

1) favoriser les liens sociaux au sein de la Maison Muret et à l'extérieur du logement foyer (être le garant de 

la charte de vie, favoriser la participation des habitants à l'organisation du quotidien, susciter les conditions 

de solidarité entre les habitants, élaborer et mettre en place un projet transgénérationnel, proposer des 

activités en relation avec les associations du village) 

2) concevoir et animer des réunions régulières avec les habitants avec des décisions au consentement 

3) mettre en place une organisation de la vie quotidienne du logement foyer en impliquant au maximum ses 

habitants (coordonner la gestion et l'organisation des repas, en l'absence du cuisinier de la cantine (gestion 

des stocks et si besoin assurer la réalisation des repas, coordonner la propreté de la Maison, détecter des 

situations à risques 

4) Accompagnement et soutenir les résidents de la Maison (soutenir la qualité de vie et la convivialité, 

élaborer et mettre en place un projet de vie transgénérationnel, assurer la sécurisation de la vie à domicile 

en collaboration avec les aidants et les intervenants extérieurs) 

5) gérer l'établissement administrativement (budget, stocks, matériel, collaborer aux tâches administratives 

liées à la gestion de la Maison, élaborer un rapport d'activité 

 

PROFIL RECHERCHE 

Niveau Bac + 2 dans les domaines du développement sociale et/ou de l'animation socio culturelle. 

Compétences dans la conduite de projets, ainsi que des qualités d'animations auprès de différents publics 

(adultes, jeunes, famille, personnes âgées ....), gestion administrative, capacités d'encadrement et de 

maîtriser la démarche participative. 

Maîtrise de l'outil informatique requise 

Permis B exigé 

Une expérience similaire est fortement recommandée. 

 

Le CV et lettre de motivation sont envoyés à la mairie 

- Soit par courrier à l’attention de Mr Le Maire 

- Soit par mail mairie05@sigoyer.fr 

- Soit déposer sous enveloppe dans la boîte aux lettres de la Mairie 

 

Clôture des candidatures le 6 février 2026 

mailto:mairie05@sigoyer.fr

